Prefeitura Municipal de Montanha
Estado do Espirito Santo

Gabinete da Prefeita

Lei n® 742, de 30 de dezembro de 2009.

institui o Fundo Municipal
de Satide dc Municipio de MONTANHA
e da outras providéncias.

Capitulo |

Segio |

Dos Objetivos

Art. 1° - Fica instituido o Fundo Municipal de
Saude do Municipio de MONTANHA, Estado do Espirito Santo,
que tem por objetivo criar condigdes financeiras e de geréncia
destinados ao desenvolvimento das agfes de atendimento da
saude da populagdo, executadas pela Secretaria Municipal de
Saude, que compreendem:

| — o atendimento a saude universalizado,
integral, regionalizado e hierarquizado;

[l — a vigilancia sanitaria;

Il — a vigilancia epidemiologica e agdes de
salde de interesse individual e coletivo correspondentes;

IV — o controle e fiscalizagédo das agressoes
ao meio ambiente, nele compreendido o ambiente do trabalho,
em comum acordo com as organizagfes competentes das
esferas federal e estadual; v '



Segao ll

Da Vinculagao do Fundo

Art. 2° - O Fundo Municipal de Saude ficara
vinculado diretamente a Secretaria Municipal de Satide e tera
coordenacéo definida pela Prefeita Municipal.

Secao lll

Das Atribuigdes da Prefeita Municipal

Art. 3° - Sao atribuicdes da Prefeita Municipal:

| — nomear o coordenador do Fundo Municipal
de Salde;

Il - delegar a fun¢do de assinar cheques ao
Secretario Municipal de Saude juntamente com o responsavel
pela Tesouraria.

Secao iV

Das Atribuigdes do Secretario Municipal de Saude

Art. 4° - Sao atribuigbes do Secretario
Municipal de Saude:

| — gerir 0 Fundo Municipal de Satde e
estabelecer politicas de aplicagdo dos seus recursos em
conjunto com o Conselho Municipal de Saude;

Il — acompanhar, avaliar e decidir sobre a
realizacéo das agdes previstas no Plano Municipal de Satde:

Ul — submeter ao Conselho Municipal de
Saude o plano de aplicagéo a cargo do Fundo, em consonénciaw\g"



com o Plano Municipal de Salude e com a Lei de Diretrizes
Orcamentarias;

IV — submeter ao Conselho Municipal de
Saude as demonstra¢des mensais de receita e despesa do
Fundo;

V — encaminbar & contabilidade geral do
Municipio as demonstragées mencionadas no inciso anterior;

VI — subdelegar competéncias aos
responsaveis pelos estabelecimentos de prestacédo de servicos
de saude que integram a rede municipal;

VIl — assinar cheques com o responsavel pela
Tesouraria;

Vill — ordenar empenhos e pagamentos das
despesas do Fundo;

IX — firmar convénio e contratos, inclusive de
empréstimos, juntamente com a Prefeita Municipal, referentes a
recursos que serao administrados pelo Fundo.

Segdo V

Do Coordenador do Fundo

Art. 5° - Sao atribuigées do Coordenador do
Fundo:

| — preparar as demonstragfes mensais da
receita e despesa a serem encaminhadas ao Secretario
Municipal de Saude;

I — manter os controles necessarios a
execucdo orcamentaria do Fundo referente a empenhos,

quuidagéo e pagamento das despesas e aos recebimentos das
receitas do Fundo;



i — manter, em coordenacgdo com o setor de
patriménio da Prefeitura Municipal, os controles necessarios
sobre os bens patrimoniais com carga do Fundo;

IV ~ encaminhar a contabilidade geral do
Municipio:

a) mensalmente, as demonstragbes de
receitas e despesas;

b) trimestralmente, os inventarios de estoques
de medicamentos e de instrumentos medicos;

c) anualmente, o inventario dos bens moveis e
o Balango Geral do Fundo.

V - firmar, com o responsavel pelos controles
da execucdo orcamentaria, as demonstracSes mencionadas
anteriormente;

Vi -  preparar ©0S relatorios de
acompanhamento da realizagdo das ag¢des de saulde para
serem submetidos ao Secretario Municipal de Saude;

Vil — providenciar, junto a contabilidade geral
do Municipio, as demonsira¢Bes que indiquem a situagéo
econdmico-financeira geral do Fundo Municipal de Satde;

Vill — apresentar ao Secretario Municipal de
Salide, a analise e a avaliagdo da situagdo econdmico-
financeira do Fundo Municipal de Saude detectada nas
demonstragdes mencionadas;

IX — manter os controles necessarios sobre
convénios ou contratos de prestagcdo de servicos pelo setor
privado e dos empréstimos feitos para a satde;

X — encaminhar mensaimente, ao Secretario
Municipal de Saude, pelo setor privado na forma mencionada
no inciso anterior:;



Xl — manter o controle e a avaliagdo da
producdo das unidades integrantes da rede municipal de
saude;

Xil = encaminhar mensalmente, ao Secretario
Municipal de Saude, relatérios de acompanhamento e
avaliagdo da produgéo de servicos prestados pela rede
municipal de satde.

Segao Vi

Dos Recursos do Fundo

Art. 6° - Séo receitas do Fundo:

| — as transferéncias oriundas da Unido e da
Seguridade Social, do orgamento estadual, 15% do orgamento
proprio do Municipio, como decorréncia do que dispbe a
Constituicdo Federal;

il — alienagbes patrimoniais e 0s rendimentos
e 0s juros provenientes de aplicagdes financeiras;

tl - o produto de convénios firmados com
outras entidades financeiras;

IV — o produto da arrecadagdo da taxa de
fiscalizagdo e de higiene, multas e jlLiros de mora por infracdes
ao Cddigo Sanitario Municipal, bem como parcelas de
arrecadagdo de outras taxas ja instituidas e daquelas que o
Municipio vier a criar;

V - as parcelas do produto de arrecadacéo de
outras proprias oriundas das atividades econdmicas, de
prestacdo de servicos e de outras transferéncias que o
Municipio tenha direitc a receber por forca de lei e de
convénios no setor;

VI — doagdes em espécie feitas diretamente
para este Fundo.w.,



§ - 1° - As receitas descritas neste artigo
serdo depositadas obrigatoriamente em conta especial mantida
em agéncia de estabelecimento oficial de crédito.

§ 2° - A aplicagédo dos recursos de natureza
financeira dependera:

| — da existéncia de disponibilidade em fun¢éo
do cumprimento de programacao;

i — de prévia aprovacdo do Secretario
Municipal de Saude.

§ 3° - As liberagdes de receitas por parte do
Municipio, conforme estipulado nos incisos IV e V deste artigo
serdo realizadas no maximo no 10° {décimo) dia util do més

seguinte aquele em que se efelivaram as respectivas
arrecadacgoes.

Segao Vi
Dos ativos do Fundo

Art. 7° - Constituem ativos do Fundo Municipal
de Saude:

| — disponibilidades monetarias em bancos ou
em caixa especial oriundos das receitas especificas;

Il — direitos que porventura vier a constituir;

[l — bem mbveis e imbveis que forem
destinados ao sistema de salide do Municipio;

IV — bens moveis e iméveis doados, com ou
sem Onus, destinados ao sistema de salide;

V — bens moveis e imdveis destinados a
administragéo do sistema de salde do Municipio.M



Paragrafo Unico — Anualmente se processara
o inventario dos bens e direitos vinculados ao Fundo.

Secgao Vili

Dos Passivos do Fundo

Art. 8° - Constituem passivos do Fundo
Municipal de Saude as obrigagbes de qualquer natureza que
porventura o Municipio venha a assumir para a manutengao e
¢ funcionamento do sistema municipal de saude.

Segdo IX

Do Orgamento

Art. 9° - O orcamento do Fundo Municipa! de
Saude evidenciara as politicas e o programa de trabalho
governamentais, observados o Plano Plurianual ¢ a lei de
Diretrizes Orgamentarias e os principios da universidade do
equilibrio.

§ 1° - O orgamento do Fundo Municipal de
Saude integrarad o orgamento do Municipio, em obediéncia ao
principio da unidade.

§ 2° - O orgcamento do Fundo Municipal de
Saude observara na sua elaboragdo e na sua execugdo, 0s
padroes e normas estabelecidas na legislagdo pertinente.

Segdo X

Da Contabilidade

Art. 10 — A contabilidade do Fundo Municipal
de Saude tem por objetivo evidenciar a situagdo financeira,
patrimonial e orgamentéria do sistema municipal de saude,
observadas dos padres e normas estabelecidos na legislacao

pertinente. W



Art. 11 — A contabilidade sera organizada de
forma a permitir o exercicio das suas fungdes de controle
prévio, concomitante e subseqiiente e de informar, inclusive de
apropriar e apurar custos dos servicos e, concretizar o seu
objetivo, bem como interpretar e analisar os resultados obtidos.

Art. 12 — A escrituragdo contabil sera pelo
método das partidas dobradas.

§ 1° - A contabilidade emitira relatérios
mensais de gestdo, inclusive dos custos dos servicos.

§ 2° - Entende-se como relatério de gestio os
balancetes mensais de receita e de despesa do Fundo
Municipal de Saude e demais demonstragbes exigidas pela
administracao e pela legislagdo pertinente.

§ 3° - As demonstracdes e os relatérios
produzidos passardo a integrar a contabilidade geral do
Municipio.

Secgao XI
Da Execugido Orgcamentaria

Da Despesa

Art. 13 — Nenhuma despesa serd realizada
sem a necessaria autorizagéo orgamentaria.

Paragrafo Unico — Para os casos de
insuficiéncias e omissées orcamentarias poderéo ser utilizados
os créditos adicionais suplementares e especiais, autorizados
por lei e abertos por Decreto do Executivo.

Art. 14 — A despesa do Fundo se constituira
de:

_ | ~ financiamento total ou parcial de
programas Integrados de sadde desenvolvidos pela Secretaria
ou com ela conveniadosW



I — pagamento de vencimentos, salarios,
gratificacbes ao pessoal dos oOrgdos ou entidades de
administracdo direta ou indireta que participem da execuc¢ao
das acdes previstas no art. 1° da presente Lei.

ill — pagamento pela prestacio de servigos e
entidades de direito privado para execucdo de programas ou
projetos especificos do setor de satde, observado o disposto
na Constituicao Federal;

IV — aquisicdo de material permanente e de
consumo e de outros insumos necessarios ao desenvolvimento
dos programas;

V — construgao, reforma, ampliagdo, aquisicdo
ou locagdo de imdveis para adequacdo da rede fisica de
prestacdo de servigos de saude;

VI — desenvolvimento e aperfeicoamento dos
instrumentos de gestdo, plangjamento, administracdoc e
controle das agdes de saude;

VIl — desenvolvimento de programas de capacitacéo e
aperfeicoamento de recursos humanos em salde e dos
conselheiros de saude;

Vill — atendimento de despesas diversas, de

carater urgente e inadiavel, necessarias & execucédo das acgles
e servigcos de salde mencionadas no art. 1° desta Lei.

Secgao Xl
Das Receitas

. Art. 15 — A execugdo orcamentaria das
receitas se processara através da obtengéo do seu produto nas
fontes determinadas nesta Lei.



Capitulo Hi
Das Disposi¢bes Finais
Art. 16 — O Fundo Municipal de Saude tera
vigéncia ilimitada.
Art. 17 — Esta Lei entra em vigor na data de

sua publicagao, revogadas as disposigdes em contrario.

Montanha, 30 de dezembro de 2009.

WWMW&
Iracy Carvatho Machado Baitar Fernandes
Prefeita Municipal



LEIN° 446/98

Cria o Fundo Municipal de Assisténcia Socinl
e da outras providéncias.

Fago saber que a Cmara Municipal aprovou
e ey sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°- Fica criado o Fundo Municipal de Assisténcia
ial - FMAS, instrumento de captacio e aplicagdo de recursos, que
por objetivo proporcionar recursos e meios para o funcionamento
agdes na drea de assisténcia social.

Art, 2° Constituirdo receitas do Fundo Municipal de

stténeza Social - FMAS:
1 - recursos pr()vefzzemes da transferéncia dos Fundos

wional ¢ Estadual de Assisténcia Social;

" Il - dotagbes orgamentarias do Municipio e recursos
icionais que a lei estabelecer no transcorrer de cadu exercicio;

Il - dooagdes, auxilios, contribuipdes, subvencdes e
nsferéncias de entidades naciongis e internacionais, organizagdes
ernamentais e ndo-governameniais;

IV - receitas de aplicagdes financeiras de recursos do
ndo, realizadas na forma de Lei;

V - as parcelas do produto de arrecadacdo de ouiras
teitas proprins  oriundas de financiamentos das  atividades
onomicas, prestacdo de servigcoys e de outras transferéncias que o
hdo Municipal de Assisténcia lerd direito a receber por forea da lei e
onvénios no seitor;

VI -~ produto de convénios firmados com ouiras
Btidades financiadoras;

2 VI¥ - doagbes em espécies feilas diretamente ao Fundo;

< wamE
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VI - outras receitas gue venham a ser legalmente
ftuidas.

8§ 1% A dotagdo orgamentaria prevista para o orgio
sutor  da  Administracdo  Publica  Municipal, responsdavel pela
istEncia social, serd automaticamente transferida para a conta do
ido Municipal de Assisténcia Social, tdo logo sefaom realizadas as
gitas correspondentes.

§ 2° - Os recursos que compdem o Funde serdo
pogitados em instituigbes oficiais, em conta especial sob o
nomincedo Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS,

Art, 3% - O EMAS serd gerido pela Secretaria Municipal
r Assist@ncia Social ¢ sob a orientagdo e controle do Conselho
wnicipal de Assisténcia Social.

& Unico - O or¢amento do Fundo Municipal de
ssisténcia Social - FMAS integrard o orgamenio do Secreiaria
tunicipal de Assisténcia Social,

: Art. 4° - O gestor do FMAS terd as sepuinies
wribuicies:

1 - firmar convénios e contratos, referentes a recursos
que serdo administrados pelo Fundo, conforme diretrizes aprovadas
pelo CMAS,

: H - administrar o FMAS e estabelecer politica de
aplicagifo dos recursos em conjunio com o CMAS;

I - acomparhar, avaliar ¢ viabilizar a realizagéo das
n;.fv”es previstas no Plano Plurionual de Assisténcia Social;

IV - submeter ao CMAS o plano de aplicaciio dos
recursos o cargo do Fundo, em consondncia com o Plano Plurianual,
com -a Lei de {ireirizes Orgamentarias ¢ com o Lei Orgamentaria
Municipal; o |
' submaeter a apreciagdo CMAS, rimestralmente, ou
gquando solicitado, as prestagdes de contas e relatdrios do FMAS;

R




VI - ordenar empenhos e cutorizar pagamentios das
as do FMAS.

Art. 5° « Qg recursos do Fundo Municipal de Assisitnoia
FMAS, serdo aplicados em ©
- financiamento otal ou parcial de  programas,
8 e servigos de Assisténcia Social desenvolvido pelo orglo da
strapdo Pablica Muricipal responsdvel pela execupdo do politicn
sisiéncia Social ou por drgdos conveniados,
It - pagamento pela prestaglio de servigos a entidades
fadas de direito publico ¢ privado para execupdo de programas
dficos de programas e projetos especificos do setor de AssistBroia

1

I - aquisicdo de material permanenie ¢ de conswmos de
ensumos necessarios ao desenvolvimento dos programas,

IV - construgdo, reforma, amplivedio e aguigiclio ou
do de iméveis para ¢ presiagdo de servigos de assisténcic social;
V - desenvolvimenio e aperfeivoamento dos instrumenios
estdo, planejamento, administracdo e conirole das agdes de
ncia sociel;
VI - desenvolvimenio de programas de captagio e
coamento de recursos Rumanos na drea de assisiénoia social;
VIL - pagamento de beneficio eveniuals couforme o
to no inciso I do are. 15 dalei Orgdnica de AssisiBncin Social
: Art. 6° - O repasse de recursos parg s entidades ¢
izagdes de assisténcia social, devidomenie regisiroda no CMAS,
efetivada por intermédio do FMAS, de acorde com critérios
belecidos pelo Consetho Municipal de Assisténcia Socind,

s Unico - As transferéncins  de  recursos  parda
mizagbes governamentais e ndo-governamentais de assisténcia
al, se processardo mediante convénios, confratos ajustes e/ou
lares obedecendo a legislagfo vigenie sobre o wmatéria e de
ormidade com os programas, projeios e servigos aprovados pelo

selho Municipal de Assisténcia Social,

Y,




| Art. 77 - As contas e relatdrios do gesior do FAMAS
plo submetidos o apreciavdo do CMAS, mensoalmente de forma
etica e, anualmenie, de forma analitica.

Arr 8.0 orgamento do FAMAS evidenciard as sj;r)!ge,f Y

Fad

v programa aprovado pelo CMAS, observado o Flane Plurianual 2 a
i de Diretrives Orgamentarias e os principios de universalidades e do

§ Unico - O orgamento do FMAS integrard o orgamenio
do Municipio em obediéncia ao principio de unidade.

Art. 9° - & contabiltidade serd organizada de forma o
ermitir o exercicio de suas funebes de controle prévio, concomiianie e
subsequente, em formar, apropriar e apurar custos dos servicos bem

como interpratar ¢ analisar oy resultados oblidos,

Art. 10 - A contabilidade do FMAS tem por objetivo
evidéncias a sttuagdo financeira pairimonial e orgameniaria do Sistema

-

Municipal de Assisténcia Social, observar oy padrbes e ay normos
estabelecidas na legistacdo pertinente.

Are. 11 - A esorituragdo contabil serd feitc no orgdo de

contabilidade da prefeitura,
§ 1Y - A coniabilidade emitird relatorios wmensais de

gestdo inclusive dos custos dos servigos.

& 2° - Constitui relaiorios de sestiio os balancetes
L mensais de receitas de despesas do FMAS e demais demonstragdes
exigidas pela legislagtio.

§ 3% - Ay demonstragbes e relaidrios produzidos
passardo a infegrar a contabilidade do Muicipio,

Art. 12 - O FMAS terd vigéncia ilimitada.




Art. 13 - Para atender oy despesas decorventes da

planiugdo da presente Led, Jiea o Poder ixeouilivo auiorizado o aliii
dito .If_é-',s'p.c;:cml no valor de RS 3.000,00 (cinco

prasenie exercicio, Cre
il recis) usando como recuysos anulagdes de dotagoes OF ORI LS.

doia de sua

\
f
!
]
|

| Api 14 - Hsta Led enira e vigor i
ublicagio, revopadas o8 disposighes ol contrario, ficad revogada o Lel

03871, de 23 de outubro de 1993,

Montapha-iS, 12 > junho de f5° %,

Jukio Cesar VaQ@EEEEains {7
Prefeito Municip af
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Dispbe sobre autorizacdo para a concessao de salas.

Fago saber que a Camara Municipal aprovou £ ou
sanciono a seguinte Lel

; Art. 1° - Hea o Poder bxecutive Municipal autorizado a
hceder em comodato, por prazo indelerminade, duas  salas
flencentes a municipalidade, sendo uma para o Cartdrio Elcitoral ¢ @
fra para o DETRAN.

it L

Art. 2° - Caso o Municipio nao tenha disponibilidades des

Bias citadas no artigo anterior, podera aluga-ias, desde que & alugue!

2o ullrapasse a 02 (dois) salarios minimos mensaz:a cada, ulilizando-
de dotagdes or¢cameniarias da Secretaria  Municipal de

dministrago e Finangas.

§ Art. 3° - Tsla Lel entra em vigor na data de sua publicagio,
retroag indo os seus efeitos a partir de 1° de janeiro de 1998,

Art. 4° - Revogam-se as disposicdes em contrario.

Montanha-£S, 12 de junho de 1988,

Jidlio Cesar Vailénddeds
Prafeito mumcs;}aé




1400 NC 448/98

Diaspie sobre abeitura de Crédito Fspeoial.

Fago s'abe’r que a Camara Munict pa] aprovoll £ eu SAncionao a
seginte Let:

Art. 1° - Fica aberto um Credito Especial no valor de K3

25000 00 (vintc ¢ cineo mwil reais), destinado a conceder Subvengio Sccial ac

Consordo Intermanicipal de Sadde, constitido por mumeipios do Bstado
- Espinto Santo, Bahia ¢ Minas Gerais, sujo participacio do Municipio ds Montanha fol

autorizada pela Lei n1°423, de 16 de scterabro de 1997,

.r;; "\

Art, 2° - Os recursos para @ abertuta de Crédito Especial

serdo da amalacio parcial da seguinte dotagio: 60001-1375283-045.

Art 3% . Esta Lel entra em vigor na data de sua publicagio,

[t P R

revogadas as disposigies em conlrario.
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L1 N° 449/98

Altera nome de Logradouro Puiblico,

A Cmara Municipal de Montanha Aprova:

Bairro Angeto Depollo, passard a charmor-
b se de Osinar da Rocha Sveres. |

[T REE A TR

publicacdo.

TS ANR IR e

Monianha-5S, 12 de Junho de 19098,

Preteito .Munﬁw:ﬁpa]l
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Institui 0 Dia Municipal da Agua.

Faco saber gue @ Cimard Municipal aprovo  ei sanciono a segHin

JULIO CESAR VAILANE /s
Prefeito Municipal
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Disple sobre a organizatio, a estrutiure ¢ o funcionasenio
do Conselio Adimicipal de Educagdo do Manicipio de
Montania ¢ da oniras providincies.

O Prefeito Municipal de Monianha-BS, faco sabey que @ Clmara qprovou ¢ eu
lono a seguinie Leir

Captiudy 1

Ard 10w Fiea criado o Conselho Municipal de Lducaco de Montimbe -
o, noy lermos do art 218 da Constituicdo Federal ¢ art 11 do Lei de Diretrizes ¢
oy da Educaodo Nacional Lei n® 9304/96,

i1

| I - estabolocer divelrizes para o processo de awdorizaydo aprovacdo cas
erfencentes ao Sisiema Municipel de Ensine,
kas perlencenl Sisioma Miuivipel de F

I - estabelocer critérios e aprovar planos de aplicacdo dos recursos du

Hi - ideniificar & propor forma de integracdo e compatibilizagdo de
e&z’xﬁe,y ¢ agdey pnire as diversas esferas de governo no compo di educacdo, visanda o
melhor atendimenio & populegdo e & ravionalizagdo de esforcos v recursos;
_ TV avalizar o desempenho do sistema muricipal de ensino face oy
drotrizes ¢ metax ¢ s’afczbﬁ fecidas verificando o resulindos alcangados;
deliberar sobre casos, probiema e stbwocder expecificas gue e
Bresenten o FIwic :};m

Vi « particvipar do plancjamenta, ac rmﬁpi.g;‘zéumm to 2 avelaecs
campartiay contra @ evasdo ¢ repefdnciy escolay g outras gue objetivam facilitar o seaxs
a permanineia ¢ o yucesso escolyr doy alunos:

VIl - paricipar da composicdo do Conselho o -.4atf{)i?;pmz&wf*emm ;

Controle Social sobre a reparficlo, a transferacia ¢ o aplicacdo dos recursos do Fundo o

.;1:@%;




=

do ¢ Desenvolvimentn do Ensino Fandamentsl o Valorivagdo do Magistivios, ao

Smunicipal:
: VHT - elnborar e, quandn pecessdrin, reformuler sen Beptmento {nferno;

(X ~ exercer outras afribuicles que, por delegacdo on forca oe i, frox

Ronferidas.
X - ammpaﬁ!zarzx execuedo da L130 ¢ do Orcamenio]

4 partivipar da elboragdo da LDO ¢ do Orpamenio sl du
?}9;
K - programar permaneemenie Gedoes com 2 Secevlaria Musivipal o
§do em conjunio com a Superintendinciu Regional de Educaqdo.

-

ey
.

CAFETTLG i

iras Hinpiiades

3 Ard 2° O Conselho Muapicipal de ducacdo, org
Jreaeshickrde plene i,

: s ;
ties (,'(}ff.’;;’fc:f,:{) ird!

feoracdc sobre a polifica educacional no Adnicipio &m por

priar e divciglinar oy atividedes do ensine exercendo fupgiey normativas, fiscalivodorey
fadoras na esfera e sua competéncic,
CAPITULO Fi
3as ¢ ompatinciay
b At 37 - Compete ac Conseltho Muicipal do EdveacfZo as preibuicies
Vi1 rici i 59496 ¢ cas @ buaixo espreificacas:

- Jormuar, em cooperagdo com o Poder Pablico, as dive;

r;

Wiica educacional, no Muandclpio;

1 I - aprover 0 Plipo Asucipel o Fducagdoe, fem com csbos
, greislos de planzjomenlo we?zzmaz;;m{, ne esfera danicipal,
3 TIi - assisiy @ orieniar o poder publico local pa conducio dos aasanios
bcmna.fm i edfueagio,

W apreciar ¢ aprovar Sobre ;'31{4#(;“ POHCGCIONGES G Serem

pleme;;&mm 10 BIURICIIO, BIaSHIO Jue esies vSijant ford o Sia coMpeiBIciG especiio
s que, de alouin inodo, leifian evendvad yeprronssiio sobre @ vducacdo muricipid,
Voo zelar pelo cumiprimenino oas disposichos consfteciongls fegely @

927?262[12’{2& e materice de adus {‘(JI.J.(J, 1aes ferFHONio ??ZZ&?ZF!}?GL

74 . 8 . ) sxders
¥ DrOciay ¢ ’i’ic"f“{z‘ﬁr’ai;” subre copviaiocs, aoordoy ¢ coninzios L

s !.u-f.h Lt

i QC? Hivo Di‘:‘f?"lff& celebrar, na drea i ff?‘éfi"’ o, fIL?Jt‘E‘ re*&)rmcz," g “f}ﬂ.“"‘?“iﬂ‘(}%‘-‘é”

Vit - apreciar relatorios anvais do Oredio AMunicipal de Edvueacso.

[APFTHLO B

P b s

AR M b o P, £ N1 s s L 0 e

U it




Fra Composiciio
ﬂ'ri 4 “ t"') + “r)rz selfo ifiwur,if);.u d«* Eaé*';sf(:a{;{fa’io mm;‘)f‘"}a----srﬁ:‘ da 6 membros

éncia ¢ s'r,zéﬂr 70 ram;w geluracion .;Z, wprmﬁmiﬂzwm dﬂrs diversas s
ferecido pelo Sistensa Municipal de Ensino observads o sespinte pariicd
{ - rapresentants do Podar ;’Zf*pz*siaas ‘o indicado pe Ix M ATeh
L o Secreifdriv Muanicipad de Educaclo
I - 1 reprasentans do mapivtdrio da rede pridlica mrunicipal
_f' Ve O represestanite do Muagistério da rede ;mﬁu’gm eytxdduai
i’}z represerianiy oy paiy de aluncs;

o Q4 peprevenianite doy grémivy estudantii ovgapizadoy no Sdusicipio.
WI - 81 pepreseniande do Poder Exscutivo Municipal

_ Pardgrafo Univo - A escolia dos membros de gue fratem dos incises 1
V deste artigo serd feitn em Aysembldia dos veypeciivas categroviay, devidomensy
las parg esie jin,
Art 3% O Conselho Musicipal dy Educacio serd presicido paio
o Municipal de Fducsedo.

Art 89 - O Vice-Presidente do Conselho serd ercolbide em votucho de
ares, ¢ responderd pels presicdineic nay avybneias oo sew Hlwlsr,

CAPTTELD v
Lo Mansoie

Art. 77 - Q mandaio doy memn %ufm do Conselho tovd ¢ duwacdo de 37
anos, permitich @ reeleicfo wou indicacdo por wna ves consaciivg,

& 19w Oy Clongafhairos, previsioy noy inciyes 1L 0L IV, F g ari, 49, gwe
J‘s 9 Oy Cloasalheivos, previsioy noy peizos L 27 IV, Vo 19

arem de perlencer 35 coleporins gue pepresentam, sevdo pov pxlay subsiivides, so
Yazo prkcimo de 30 (frinte) dias.

: & 29 Ocorvendo impedimento legal ou ajaxiamenio do memdro Giur,
sunird o sest suplente pora compleir o mandak.

§ 39 . Nos casos de impedimenio legal on aiaskumento fembdn doy
Spectives suple ntes, serdo escolhidos POF s respecivas e gorias, novos mEROroy
ra conciuydo do mandeio, 08 maﬁﬂ-w(f{rx.peiﬂ Prafeito, quando se raker da repreveniagdo
evista no art. 4°, ineizo Vi

Art 8% O mandaio dos membroy do Conselho Municipal de Edveaed
serd considerado vago, antes Jdo Brmino estebelecido, noy yegwinies casox

I morte;
I rendncia:



HI - auséncia infustificada por mais de O3 (res) poupitex congecs
alternadas, ne perlodo oo 01 tum) ono;

1V~ dovnga gue exija ficenga meodica srpepior o O3 (s} meses;
V. procedimento incompathel com a dignidade cisy fisagies;
V1- condenagdo pos cripre comest ot de respovisabildade:
VI~ ndo mais periencer & caleporic gure repreasendy 5o Consetho.

Ars 9% O mandatu do Vice-Presidente do Conselio Muapicipo! o
serd por um periodo de 02 (dois) anos podendo o mesmo concorser o i ovo
‘mandatc conseeutivo.

Art. 18 - O Conselho Municipal de Educacdio  serd resovedo,
le, e, 173 (um ferpe) de seuy membros, visando a consevacdo de us oo
tando @ desconfimgidade dixy politices educacionas.

CAPEFYLG VY

i Bl mguaas e Py
daa Loy

Art 11 - O Conselhio Municipal de Fducacdo funcionerd em sesyio o
Brio € em rewnides de comissies perpomentes, no forma gue for oxiabelecicde om s
ento Interno.

§ - Q Conselhro Megrvipal do Edveaqlo poderd evlar ¢
fais ou grupos de trabalho para execugdo de furefas indicadas no ai fs‘r: cricga

128,

o oyt Gf(; Fra i

Leid.3

g 29 O Secretério Municipal de Educagdo, guandy julgar necessdrio,
rd solicitar @ criqgdo de comisxfes espoeciais ou grupos de fabalhos, indicando as

pectivas farefas.

e Art 12 ~ O Conselro Municipal de Lducacdo reupir-se-d com o
senga de, no minimo, 03 (cinco) Conselheiros,

FPardgrafo Unico - Caberd ao Presicente do Copselhn Adunicipal de
agdo presidiv as sesstes plendriay com o direiio o voto de desempaia,

Art. 13 - As acdes normativas do Censelho Agunicipal de Foucagio
do tomadas na forma de PARECERES, RESOLUCOES o INDICACOES,

Fardgrafo Umico - Os  parecerss gsie  envolvem  orgasizacbo s
meionamento de escolas ¢ Orgldo do Sistema Municipol de Ensino, ﬁrﬂm comao Ioday o
Resolucdes, dependem de homologagdo do Secretivio Municipal de Fdueapdo,



Art {4 - Fica criado na estrubura e corgosr comissionados
b szir’;fpaf e Fducacdo, para atendsy especificamente ao Conselho Municipal do
o Cargo de Secretdrio Fxecutivo, puadedo 1, subordinado & Presidéncic o
: Pardgrafo Unico - O Secretdriv Fxecutive deverd ser indicode pel:
 Municipal de Educacio.

CAPFRULO VI

Das Disposicdey Gerans ¢ Transitsrins
Art. 15 - Ay categorias previsiar no art. 4°, incisos I, I ;" v ¢
30 (rinta) Bas, anteriores & duda da posye, para indivardo ao Frafello &
reprasenianias poara comporam o Conselho Mamicipal de f.’.-tf»fté,{-{ig.f.tﬂ.

Ari {86 - A posse dos membros ¢ o inicio doy wadathos do Colegiado se
po8 prblicacido o presenie Lei.

Arl 47 - QO Conselho Mupicipal de Hducaedo devera ter o seu K .:‘if-"f'“?'??pff"}
e elaborado e aprov zm’n por saus membros, no prozo maxime de 90 (novepgy)

Sy do primeire mandato,

Pardagrafo Fnico - O Regimento Interno de que Fola o L’mj)ﬁf dosts
o deverd ser homologadio por aio do f’rajpzzr) Municipal

by
i
)
é

Art 18 - As fungbes do Consetheiro do Conselho Muricipal de Educacio

$10 comzdemckz de relevante inferesse publico ¢ sociel e o 33y exercivio lem priovidade
re o de gualquer outro carpo publice no Municipio de que sejmn fikdares 05 xewy

: Art. 18 - O Conselno Municipal de Educag@o terd assessoria fenica
ordinaon & Presidéncia ¢ contird com o corpo de finciondrios de apoio administraiivo.

Pardgrafo tnico - Para efeito do dispoxio no capui desie ariigo, o

Bassessoria tenica e oy profissionais de apoio adwinisirativo serdo solicilados ao Seeveidrio

micival de Fdlueacdo.

Ard 20 - Ay apibuigdes i?!f.’!f‘e??.?fe‘"‘ & Fresidéncia do Consalio ddunicipi
A __'.! s’;n, (

& Educacdo, & Secrefaria Executiva, bom como & Assessorie Tenica o Serv igos e
dministrativa serdo normalizaday no Kegimento nterno do Colegiado.

Art 20 - O Conselo Municipal de EducacSo divilord em Rolesim)
o r?lul(?fw de swas atividades o, anuclmente, ekeborars documestio oficiad,

LEFE i, :
et

semesiralmeniz,
condendo resolugdes, parecersy ¢ vitlros ales aprovados o




Arl 22 - Ay despesas decorrene do instalacio e menulengdo oo
ipal de Educagio corverdo & conta di dotagdo orgamentayic propria.
Art 23 - Qs casos omissos neztz Lei serdlo fratades no Regimweiio

esolvidos pelo Conselho Municipal de Educacdo.

Art 24 - Fsia Lei antea em vigor na data de sua publicacfo, revogudas
¢S em conlrdrio.

Mopianha-ES, 18 de junho de 1998

Fudin Cesor et Capyl
Prefoite Sunicipal
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